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Kort verslag bijzondere ondernemingsraad van 26 november 2024  
 

Bespreking organisatiestructuur (Project FAME) 

 

De directie meldt dat ze verantwoord management wil voeren en dus veilig en bedrijfszeker wil 

produceren. De productie moet efficiënter & kostengunstiger. 

Het FAME-plan moet zorgen voor een verbeterde & uniforme manier van werken, voor een continu 

verbetering van de organisatie en een efficiënt gebruik van contractoren. 

 

De directie wil de organisatie van de 3 clusters in de productie wel behouden, maar de opbouw 

hiervan opnieuw bespreken in werkgroepen met de bedrijfsleiding en hun collega’s met voldoende 

kennis van de praktische werking van de bedrijven. We vragen om er over te waken dat 

bezorgdheden van medewerkers uit de productie in deze werkgroepen besproken worden. 

Het FAME-plan voor onderhoudsdiensten wordt verder uitgewerkt en gecentraliseerd waar zinvol. 

Het FAME-plan voor technologie & ontwikkeling zal minder worden gecentraliseerd omdat hier 

volgens de werkgever meer plaatselijke kennis vereist is. De reorganisatie voor deze zuilen zal geen 

vertraging oplopen door de herwerking van de productie-zuil. 

De directie zal opnieuw initiatief nemen om de jobmarkt op te starten. We vragen om hiervoor 

zeker de juiste uitnodigingen te versturen en geen nodeloze sollicitaties voor medewerkers hun 

eigen functie te organiseren. 

 

We merken op dat het fysiek samenbrengen van controlekamers geen meerwaarde biedt voor de 

productie en dat het zonde is om op die manier bedrijfskennis verloren te laten gaan. Medewerkers 

beseffen dat Envalior nv concurrentieel dient te zijn, maar kunnen niet aanvaarden dat dit ten koste 

van veiligheid & kennis en dus ook ten koste van bedrijfszekerheid zal gaan.   

 

 

 

Volgende ondernemingsraad vindt plaats op 12 december 2024 om 10u. 

  

 

 

   

 


